Formblatt zur Anerkennung eines Beratungsprozesses zur
betrieblichen Klimaanpassung (BbK NRW)

1. Beratungsprozess

Name des Beratungsprozesses

2. Angaben zur Geschaftsstelle

Name der zustdndigen Organisation

Anschrift

3. Verantwortliche Ansprechperson und Vertretung

Name (hauptverantwortlich)

Telefonnummer (hauptverantwortlich)

E-Mail (hauptverantwortlich)

Name (vertretungsberechtigt)

Telefonnummer (vertretungsberechtigt)

E-Mail (vertretungsberechtigt)



4. Fachliche Referenzen

4.1 Kenntnisse in der Beratung von Unternehmen: Referenz 1

4.2 Kenntnisse in der Beratung von Unternehmen: Referenz 2




4.3 Kenntnisse im Bereich der Klimaanpassung/Klimaresilienz: Referenz 1

4.4 Kenntnisse im Bereich der Klimaanpassung/Klimaresilienz: Referenz 2




5. Checkliste Anhang

D Teilkonzept , Aus- und Weiterbildung von Berater:innen”

I:l Teilkonzept ,,Beratungsprozess zur betrieblichen Klimaanpassung”

[
[

Ich habe das ,,Merkblatt zur Anerkennung eines Beratungsprozesses zur betrieblichen

Klimaanpassung (gemaR RL BbK)“ zur Kenntnis genommen und verpflichte mich nach
Anerkennung meines Beratungsprozesses

1.

zur Sicherstellung der prozesskonformen Durchfiihrung der geférderten
Beratungsprojekte

zur Ausstellung einer entsprechenden Bestétigung an die Beraterinnen und Berater nach
Abschluss des Beratungsprojektes (s. 4.3. RL BbK NRW)

zur Auflistung und Veroffentlichung der fiir den Beratungsprozess qualifizierten
Beraterinnen und Berater auf der eigenen Internetseite (s.1.4.4 RL BbK NRW)

zur Sicherstellung der Befristung der Beratungsbefahigung der Beraterinnen und Beratern
auf max. 5 Jahre im Sinne der Qualitatssicherung (s.1.4.3 RL BbK NRW)

zum Ausschluss einer finanziellen oder anderweitigen Bevorteilung von einzelnen Berate-
rinnen und Berater. Dies gilt insbesondere fur Beraterinnen und Berater die in einem Ver-
bund- bzw. Partnerunternehmen der Geschaftsstelle angestellt sind und beinhaltet u.a.
die Gebiihrengestaltung fir die Beraterinnen und Berater, die Qualitatskontrolle und Aus-
stellung der Durchfiihrungsbestatigungen (gem. 4.3 RL BbK) sowie die Aus- und Fortbil-
dung zur Erlangung der Beratungsqualifikation (gem. 4.2 RL BbK).

Ort, Datum Name, Vorname Unterschrift
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